Checkliste für die Moderatorin/den Moderator
[image: image1.jpg]



Deine Hauptaufgabe als Moderatorin/des Moderators ist es, die Diskussion zu leiten. Du kennst alle Positionen der eingeladenen Personen im Überblick und hast Fragen ausgearbeitet. Falls die Diskussion mal ins Stocken gerät oder sich Personen streiten, bist du gefragt! Außerdem solltest du Anregungen für Kontroversen geben. Überlege dir also vorher, zu welchen Themen die beteiligten Personen verschiedene Meinungen haben könnten. Die Rollenkarten der Gäste helfen dir dabei. Du darfst als Moderator und Laie auch selbst provokante Fragen oder Meinungen äußern, wenn sie der Diskussion dienen. 

Deine Rolle ist sehr wichtig, hole dir Hilfe, wenn du dir unsicher bist, ob du gut vorbereitet bist.
Ich kann…
· den Kerngedanken der Nachhaltigkeit benennen, 
· sagen, wo der Begriff das erste Mal verwendet wurde,


· sagen, welche drei Punkte nachhaltige Entwicklung beinhaltet,

· alle Positionen, die in der Diskussion vertreten sind, benennen,

· sagen, worüber jeder Vertreter Bescheid weiß (dazu schreibe ich mir aus den Rollenbeschreibungen 2 bis 3 Sätze auf),

· die Diskussion vorantreiben, falls sie ins Stocken gerät,

· schlichten, falls es zum Streit kommt,

· die Diskussion eröffnen,

· die Diskussion abschließen, und
· die Verhaltensregeln für die Diskussion wiedergeben und kenne den geplanten zeitlichen Ablauf der Diskussion.
Mache dir Notizen!

Diese Konflikte bestehen zwischen den Gästen:
	

	

	

	

	

	

	

	


Worüber die Mitglieder der Diskussionsrunde Bescheid wissen…

(Mache dir in dieser Tabelle Stichpunkte zu den einzelnen Rollen!)

	Nachhaltigkeitsexpertin/

Nachhaltigkeitsexperte


	
	
	

	Sprecherin/Sprecher eines großen Chemieverbandes


	
	
	

	Chemikerin/Chemiker


	
	
	

	Mitglied eines Umweltschutzverbandes


	
	
	

	Journalistin/Journalist


	
	
	


